
FUTURE ACADEMY

GUIDARE,  MOTIVARE,

RESPONSABIL IZZARE

IL  TEAM



Con questo 

CORSO

DESCRIZIONE

Il corso è dedicato a imprenditori,

manager e team leader che vogliono

valorizzare il capitale umano come

leva strategica di successo. Acquisirai

competenze pratiche per sviluppare

una leadership orientata

all'empowerment e alla crescita delle

persone. Imparerai a creare un clima

aziendale positivo, favorendo

motivazione, coinvolgimento e senso

di appartenenza. 

Approfondirai le dinamiche del lavoro

di squadra, trasformando i conflitti in

opportunità di confronto e

innovazione. Svilupperai competenze

di people management, delega

efficace e feedback costruttivo.

Scoprirai come adottare una

leadership trasformazionale capace di

sostenere il cambiamento e

l'innovazione. 

Al termine del percorso saprai

costruire team collaborativi e

orientare la cultura aziendale verso

risultati sostenibili e duraturi.

info@futureacademy.it 

FUTURE ACADEMY

tel: 393 909 3105
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FUTURE ACADEMY

OBIETTIVI

Vediamo più da

VICINO

Sarai in grado di gestire e valorizzare i

collaboratori per migliorare le performance

organizzative. Imparerai a individuare le leve

motivazionali del team e a costruire gruppi di

lavoro coesi, collaborativi e orientati ai

risultati. Acquisirai strumenti per gestire i

conflitti in modo costruttivo, trasformandoli

in opportunità di crescita. 

Svilupperai competenze nella delega, nella

comunicazione efficace e nell'erogazione di

feedback mirati. Approfondirai strategie di

change management e leadership

trasformazionale per favorire innovazione e

adattamento al cambiamento. 

Imparerai a ottimizzare tempi, produttività e

benessere del team attraverso una gestione

più efficiente del lavoro. 

Al termine del percorso saprai promuovere

inclusione, responsabilizzazione e una

cultura organizzativa orientata all'eccellenza.

tel: 393 909 3105



Attestato riconosciuto 

Test di valutazione e esami online

Videocorsi Online disponibili h24 per un
anno intero

Accorcia le distanze e collegati da ogni
parte del mondo con qualsiasi
dispositivo

Tutor sempre a disposizione, i nostri
formatori sono professionisti certificati

Dispense e materiale didattico sempre
disponibile da scaricare

Future Academy
UNA PANORAMICA

Siamo una scuola di formazione che
punta su contenuti video multimediali,
docenti qualificati e professionisti del
settore che hanno tenuto negli ultimi
anni più di 300 corsi disponibili sulla
nostra piattaforma.

info@futureacademy.it 

FUTURE ACADEMY

tel: 393 909 3105



info@futureacademy.it tel: 393 909 3105

FUTURE ACADEMY

TEST ONLINE

RICONOSCIMENTI

European Association for Distance
Learning (EADL) è un'organizzazione
internazionale che si occupa dello
scambio di informazioni e idee
sull'educazione a distanza. Comprende
scuole, istituzioni e individui che
lavorano nel campo dell'istruzione a
distanza dislocati in più di 20 paesi
europei.

TEST A SCELTA MULTIPLA
Consiste in un questionario con
domande a risposta multipla, da
svolgere sulla nostra piattaforma online
e sarà composto da 10 domande per
ciascun argomento trattato.

ISO 9001 è lo standard di riferimento
internazionalmente riconosciuto per la
gestione della Qualità di qualsiasi
organizzazione che intenda rispondere
all’esigenza dell’aumento dell’efficacia ed
efficienza dei processi interni attraverso
il miglioramento della soddisfazione e
della fidelizzazione dei clienti.
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